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1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Экономика организации 

 1.1 Область применения рабочей программы 

Актуализированная рабочая программа учебной дисциплины является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ), которая разработана на 

основе ФГОС СПО (утвержден Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 05 февраля 2021 г. № 69, зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 26 февраля 2021 г., регистрационный № 50137) по специальности 

38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям») среднего профессионального 

образования в очной форме обучения, действующим учебным планом, компетентностной 

моделью выпускника по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям)»  

1.2 Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: дисциплина входит в общепрофессиональной цикл .  

1.3 Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 определить организационно-правовые формы организации; 

 находить и использовать необходимую экономическую информацию; 

 определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации; 

 заполнять первичные документы по экономической деятельности организации; 

 рассчитывать по принятой методике основные технико-экономические 

показатели деятельности организации. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 сущность организации как основного звена экономике отраслей; 

 основные принципы построения экономической системы организации; 

 принципы и методы управления основными и оборотными средствами; 

 методы оценки эффективности их использования; 

 организацию производственного и технологического процессов; 

 состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели 

их эффективного использования; 

 способы экономии ресурсов, в том числе основные энергосберегающие 

технологии; 

 механизмы ценообразования; 
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 формы оплаты труда; 

 основные технико-экономические показатели деятельности организации и 

методику их расчёта. 

 1.4 Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: 

Вид учебной работы Объём часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 96 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 70 

в том числе:  

практические занятия 20 

курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 20 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 26 

Вид аттестации 
3 семестр 

другие формы 

контроля 

4 семестр  экзамен 
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2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

   2.2. Рабочий тематический план и содержание учебной дисциплины  «ЭКОНОМИЧЕСКА ОРГАНИЗАЦИИ» 

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, самостоятельная 

работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

усвоения 

Введение Содержание учебного материала 2  

1 Содержание дисциплины, ее задачи, связь с другими дисциплинами, с практикой рыночной 

экономики. Значение дисциплины для подготовки специалистов в условиях многообразия и 

равноправия различных форм собственности. 

1 

Лабораторные работы  (не предусмотрены) - 

 

Практические занятия (не предусмотрены) - 

Контрольные работы (не предусмотрены) - 

Самостоятельная работа обучающихся (не предусмотрены) - 

Раздел 1 

Сущность организации как 

основного звена экономики 

отраслей 

  

Тема 1.1. 

Отраслевые особенности 

организации (предприятия) в 

рыночной экономике 

Содержание учебного материала 2 

1 Роль и значение отрасли в системе рыночной экономики. Признаки отрасли и показатели 

развития, современное состояние. 

1 

2 Организация – понятие и основные признаки. Классификация организаций по отраслевому 

признаку, экономическому назначению, уровню специализации, размерам.  

3 Отраслевые особенности организации (предприятия), влияющие на формирование ее  

экономического потенциала.  Механизм функционирования организации (предприятия). 

Лабораторные работы  (не предусмотрены) -  

Практические занятия (не предусмотрены) - 
Контрольные работы (не предусмотрены) - 
Самостоятельная работа обучающихся 

Составление обобщающей таблицы «Отраслевые особенности предприятия(организации)». 

Составление сущностной характеристики предприятия(организации)-как первичного звена 

экономики 

1 

Тема 1.2. 

Организационно-правовые 

формы организаций 

(предприятий) 

Содержание учебного материала 2 

1 Организационно-правовые формы хозяйствования.  3 

Лабораторные работы  (не предусмотрены) - 

 

Практические занятия (не предусмотрены) - 
Контрольные работы (не предусмотрены) - 
Самостоятельная работа обучающихся 

Составление обобщающей таблицы «Организационно - правовые формы современных 

предприятий». 

Выполнение тестового задания по разделу 1. 

1 

Раздел 2   
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Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, самостоятельная 

работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

усвоения 

Основные принципы 

построения экономической 

системы 

Тема 2.1. 

Производственная структура 

организации (предприятия) 

Содержание учебного материала 2 

1 Производственная структура организации (предприятия) ее элементы. 1 

2 Типы производства. Производственный процесс: понятие, содержание и структура. 

Производственный цикл, его структура, длительность и пути его сокращения. Основное и 

вспомогательное производство.  

3 Совершенствование производственной структуры организации (предприятия) в условиях 

рынка. 

4 Понятие качества и конкурентоспособности продукции. Техническая подготовка 

производства 

Лабораторные работы   

Построение производственной структуры. 

Расчет операционного, производственного и финансового цикла. 

2  

Практические занятия (не предусмотрены) - 

Контрольные работы (не предусмотрены) - 

Самостоятельная работа обучающихся 

Составление обобщающей таблицы элементов производственной структуры. 

Построение производственной  структуры предприятия Росатома. 

2 

Тема 2.2. 

Основы логистики организации 

(предприятия) 

 Содержание учебного материала 2 

1 Понятие логистики организации. Роль логистики в управлении материальными  потоками. 

Принципы логистики, ее объекты. Задачи и функции логистики. Внутрипроизводственная 

логистика.  

2 

2 Система логистики  в организации как совокупность элементов. 

Лабораторные работы  

Решение задач линейного программирования в MS EXCEL с помощью надстройки «поиск 

решения». 

2  

Практические занятия (не предусмотрены) - 

Контрольные работы (не предусмотрены) - 

Самостоятельная работа обучающихся 

Выполнение индивидуального тестового задания по разделу 2. 

2 

Раздел 3 

Принципы и методы 

управления основными и 

оборотными средствами 

  

Тема 3.1. Содержание учебного материала 2 
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Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, самостоятельная 

работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

усвоения 

Основной капитал и его роль 

в производстве 

1 Понятие основного капитала, его сущность и значение. Классификация элементов основного 

капитала и его структура. Оценка основного капитала. 

1 

2 Амортизация и износ основного капитала. Формы воспроизводства основного капитала.  

3 Показатели эффективного использования основных средств.  

Способы повышения эффективности использования основного капитала. 

4 Производственная мощность, ее сущность и виды. Расчет производственной мощности. 

Показатели использования производственной мощности. 

Лабораторные работы   

Расчет первоначальной балансовой стоимости основных средств. Расчет среднегодовой стоимости 

основных средств. 

Расчет суммы амортизаций. 

Расчет показателей эффективности использования основных средств. 

4  

Практические занятия (не предусмотрены) - 

Контрольные работы (не предусмотрены) - 

Самостоятельная работа обучающихся 

Составление сущностной характеристики основного капитала. 

Выполнение индивидуального тестового задания по теме 3.1. 

3 

Тема 3.2. 

Оборотный капитал 

 Содержание учебного материала 2 

1 Понятие оборотного капитала, его состав и структура. Классификация оборотного капитала. 1 

2 Понятие материальных ресурсов. Показатели использования материальных ресурсов. 

3 Определение потребности в оборотном капитале. Оценка эффективности применения 

оборотных средств 

Лабораторные работы   

Расчет в потребности в оборотном капитале. 

Расчет показателей в эффективности оборотного капитала. 

4  

Практические занятия (не предусмотрены) - 

Контрольные работы (не предусмотрены) - 

Самостоятельная работа обучающихся  

Составление сущностной характеристики оборотного капитала. 

Выполнение индивидуального тестового задания по теме 3.2. 

3 

Тема 3.3. 

Капитальные вложения и их 

эффективность 

Содержание учебного материала 2 

1 Проблемы обновления материально-технической базы организации в современных условиях. 

Ресурсы и энергосберегающие технологии.  

2 

2 Структура и источники финансирования организаций. 

3  Инвестиционный процесс и его значение. 

4  Капитальные вложения. Структура капитальных вложений. Показатели эффективности 

капитальных вложений и методика их расчета. 

Лабораторные работы   

Расчет потребности в инвестициях. 

2  
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Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, самостоятельная 

работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

усвоения 

Расчет эффективности капитала вложений. 

Практические занятия (не предусмотрены) - 

Контрольные работы (не предусмотрены) - 

Самостоятельная работа обучающихся 

Выявление проблемы обновления материально-технической базы организации (предприятия) 

Росатома. 

Подготовка сообщения о современных энергосберегающих технологиях. 

Выполнение индивидуального домашнего задания. 

2 

Тема 3.4. 

Аренда, лизинг, нематериальные 

активы. 

Содержание учебного материала 2 

1 Экономическая сущность и принципы аренды.  1 

2 Экономическое регулирование взаимоотношений арендатора и арендодателя.  

3 Лизинг, зарубежный опыт.  

4 Состав нематериальных активов. Виды оценок и амортизация нематериальных активов. 

Лабораторные работы   

Расчет лизинговых платежей. 

Расчет первоначальной стоимости нематериальных активов. 

Расчет суммы амортизации нематериальных активов. 

4  

Практические занятия (не предусмотрены) - 

Контрольная работа по разделу 3. - 

Самостоятельная работа обучающихся  

Подготовка сообщения «Лизинг как инструмент инвестирования». 

Выполнение индивидуального  домашнего задания. 

3 

Раздел 4 

Состав трудовых ресурсов 

предприятия. Формы оплаты 

труда 

  

Тема 4.1. 

Кадры организации и 

производительность труда 

Содержание учебного материала 2 

1 Состав и структура кадров организации. Планирование кадров и их подбор. Показатели 

изменения списочной численности персонала и методика их расчета.  

1 

2 Рабочее время и его использование. Бюджет рабочего времени.  

3 Нормирование труда. Методы нормирования труда.  

4 Производительность труда – понятие и значение. Методы измерения производительности 

труда. Показатели уровня производительности труда. Факторы роста производительности 

труда. 

Лабораторные работы   

Расчет потребности в персонале. 

Расчет эффективности использования персонала организации. 

2  

Практические занятия (не предусмотрены) - 

Контрольные работы (не предусмотрены) - 



 12 

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, самостоятельная 

работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

усвоения 

Самостоятельная работа обучающихся 

Составление бюджета времени студента. Анализ использования нормативного времени обучения 

студента. 

2 

Тема 4.2. 

Формы и системы оплаты труда 

Содержание учебного материала 2 

1 Мотивация труда и ее роль в условиях рыночной экономики. 2 

2 Тарифная система оплаты труда 

3  Бестарифная система оплаты труда. 

4  Формы и системы оплаты труда.  

5 Фонд оплаты труда и его структура.  

6 Основные элементы и принципы премирования в организации. 

Лабораторные работы   

Расчет ФЗП и ФОТ. 

Расчет суммы среднего заработка. 

2  

Практические занятия (не предусмотрены) - 

Контрольные работы (не предусмотрены) - 

Самостоятельная работа обучающихся 

Выполнение индивидуального домашнего задания. 

2 

Раздел 5 

Издержки производства. 

Методы ценообразования. 

Результат деятельности 

предприятия 

  

Тема 5.1. 

Издержки производства и 

реализации продукции 

Содержание учебного материала 2 

1  Понятие и состав издержек производства и реализации продукции. Классификация затрат по 

статьям и элементам.  

1 

2 Отраслевые особенности структуры себестоимости.  

3 Смета затрат и методика ее составления.  

4 Калькуляция себестоимости и ее значение. Методы калькулирования. 

5 Значение себестоимости и пути ее оптимизации. 

Лабораторные работы   

Расчет затрат производства. 

Расчет безубыточности производства. 

4  

Практические занятия (не предусмотрены) - 

Контрольные работы (не предусмотрены) - 

Самостоятельная работа обучающихся  

Составление обобщающей таблицы «Классификация издержек предприятия». 

Выявление путей оптимизации себестоимости предприятий Росатома. 

3 

Тема 5.2. 

Ценообразование 

Содержание учебного материала 2 

1 Ценовая политика организации.  2 
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Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, самостоятельная 

работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

усвоения 

2 Цели и этапы ценообразования. Ценообразующие факторы. 

3 Методы формирования цены. Этапы процесса ценообразования.  

4 Экономическое содержание цены. Виды цен.  

5 Механизм рыночного ценообразования.  

6 Ценовая стратегия организации. 

7 Управление ценами. Ценовая эластичность. Ценовая конкуренция. Антимонопольное 

законодательство. 

Лабораторные работы   

Расчет цены с учетом налоговых обязательств и нормы рентабельности. 

2  

Практические занятия (не предусмотрены) - 

Контрольные работы (не предусмотрены) - 

Самостоятельная работа обучающихся  

Написание реферата на тему: «Современное ценообразование на предприятиях Росатома». 

2 

Тема 5.3. 
Прибыль и рентабельность 

Содержание учебного материала 2 

1 Сущность прибыли, ее источники и виды. Факторы, влияющие на величину прибыли.  2 

2 Функции и роль прибыли. 

3  Распределение и использование прибыли.  

4 Виды рентабельности. Показатели рентабельности.  

5 Методика расчета уровня рентабельности продукции  производства.  

Лабораторные работы   

Расчет результата деятельности предприятия (организации). 

2  

Практические занятия (не предусмотрены) - 

Контрольные работы (не предусмотрены) - 

Самостоятельная работа обучающихся   

Выполнение индивидуального домашнего задания. 

2 

Раздел 6 

Основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации 

  

Тема 6.1. 

Основные показатели 

деятельности организации 

Содержание учебного материала 2 

1 Показатели по производству продукции: натуральные и стоимостные. 3 

2 Технико-экономические показатели использования оборудования.  

3 Показатели технического развития и организации производства, их расчет.  

4 Нормы и нормативы, их классификация и порядок расчета. 

5 Показатели экономической эффективности капитальных вложений в новую технику: 

коэффициент эффективности и срок окупаемости.  

6 Показатели использования материальных, трудовых и финансовых ресурсов. 

Лабораторные работы   

Расчет натуральных и стоимостных показателей (абсолютных и относительных) по результатам 

6  
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Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, самостоятельная 

работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

усвоения 

производства. 

Расчет показателей технического состояния производства. 

Практические занятия (не предусмотрены) - 

Контрольные работы (не предусмотрены) - 

Самостоятельная работа обучающихся 

Выполнение индивидуального домашнего задания. 

4 

Примерная тематика курсовой работы (проекта): (не предусмотрено) -  

Самостоятельная работа обучающихся над курсовой работой (проектом) (не предусмотрено) -  

Всего: 96  
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета «Экономики 

организации». 

Оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

- учебно – методические материалы по дисциплине; 

Технические средства обучения:  

- компьютер с лицензионным программным обеспечением. 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основные источники: 

1. Николаев Ю.Н. Экономика предприятия (фирмы). Базовые условия и 

экономические основы деятельности предприятия [Электронный ресурс]: учебное 

пособие/ Николаев Ю.Н.— Электрон. текстовые данные.— Волгоград: Волгоградский 

институт бизнеса, Вузовское образование, 2016.— 166 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/11365.— ЭБС «IPRbooks», по паролю  

2. Николаев Ю.Н. Экономика предприятия (фирмы). Базовые условия и 

экономические основы деятельности предприятия [Электронный ресурс]: учебное 

пособие/ Николаев Ю.Н.— Электрон. текстовые данные.— Волгоград: Волгоградский 

институт бизнеса, Вузовское образование, 2021.— 166 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/11365.— ЭБС «IPRbooks», по паролю 

3. Арзуманова Т.И. Экономика организации [Электронный ресурс]: учебник 

для бакалавров/ Арзуманова Т.И., Мачабели М.Ш.— Электрон. текстовые данные.— М.: 

Дашков и К, 2017.— 240 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/17603.— ЭБС 

«IPRbooks», по паролю 

4. Арзуманова Т.И. Экономика организации [Электронный ресурс]: учебник 

для бакалавров/ Арзуманова Т.И., Мачабели М.Ш.— Электрон. текстовые данные.— М.: 
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Дашков и К, 2017.— 240 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/17603.— ЭБС 

«IPRbooks», по паролю 

5. Экономика фирмы : учеб. для бакалавров / В. Я. Горфинкель ; Всерос. заоч. 

фин.-эконом. ин-т ; под ред. В. Я. Горфинкеля. - 2-е изд. перераб. и доп. - М. : Юрайт, 

2017. - 685 с. 
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4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, 

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, 

исследований. 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные 

знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения  

Умения:  

определить организационно-правовые 

формы организации; 

Экспертная оценка выполненных 

самостоятельных работ 

Экспертная оценка выполненных домашних 

заданий 

находить и использовать необходимую 

экономическую информацию; 

Экспертная оценка выполненных 

самостоятельных работ 

Экспертная оценка выполненных домашних 

заданий 

определять состав материальных, 

трудовых и финансовых ресурсов 

организации; 

Экспертная оценка выполненных 

самостоятельных работ 

Экспертная оценка выполненных домашних 

заданий 

заполнять первичные документы по 

экономической деятельности 

организации; 

Экспертная оценка выполненных 

самостоятельных работ 

Экспертная оценка выполненных домашних 

заданий 

рассчитывать по принятой методике 

основные технико-экономические 

показатели деятельности организации. 

Экспертная оценка выполненных 

самостоятельных работ 

Экспертная оценка выполненных домашних 

заданий 

Знания:  

сущность организации как основного 

звена экономике отраслей; 

Экспертная оценка результатов устных 

опросов 

Экспертная оценка выполненных домашних 

заданий 

Экспертная оценка выполненных тестовых 

заданий 

Экспертная оценка выполнения заданий на 

практических занятиях 

основные принципы построения 

экономической системы организации; 

Экспертная оценка результатов устных 

опросов 

Экспертная оценка выполненных домашних 

заданий 

Экспертная оценка выполненных тестовых 

заданий 

Экспертная оценка выполнения заданий на 

практических занятиях 

принципы и методы управления 

основными и оборотными средствами; 

Экспертная оценка результатов устных 

опросов 
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Экспертная оценка выполненных домашних 

заданий 

Экспертная оценка выполненных тестовых 

заданий 

Экспертная оценка выполнения заданий на 

практических занятиях 

методы оценки эффективности их 

использования; 

Экспертная оценка результатов устных 

опросов 

Экспертная оценка выполненных домашних 

заданий 

Экспертная оценка выполненных тестовых 

заданий 

Экспертная оценка выполнения заданий на 

практических занятиях 

организацию производственного и 

технологического процессов; 

Экспертная оценка результатов устных 

опросов 

Экспертная оценка выполненных домашних 

заданий 

Экспертная оценка выполненных тестовых 

заданий 

Экспертная оценка выполнения заданий на 

практических занятиях 

состав материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов организации, 

показатели их эффективного 

использования; 

Экспертная оценка результатов устных 

опросов 

Экспертная оценка выполненных домашних 

заданий 

Экспертная оценка выполненных тестовых 

заданий 

Экспертная оценка выполнения заданий на 

практических занятиях 

способы экономии ресурсов, в том 

числе основные энергосберегающие 

технологии; 

Экспертная оценка результатов устных 

опросов 

Экспертная оценка выполненных домашних 

заданий 

Экспертная оценка выполненных тестовых 

заданий 

Экспертная оценка выполнения заданий на 

практических занятиях 

механизмы ценообразования; Экспертная оценка результатов устных 

опросов 

Экспертная оценка выполненных домашних 

заданий 

Экспертная оценка выполненных тестовых 

заданий 

Экспертная оценка выполнения заданий на 

практических занятиях 

формы оплаты труда; Экспертная оценка результатов устных 

опросов 

Экспертная оценка выполненных домашних 

заданий 

Экспертная оценка выполненных тестовых 

заданий 

Экспертная оценка выполнения заданий на 
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практических занятиях 

основные технико-экономические 

показатели деятельности организации и 

методику их расчёта 

Экспертная оценка результатов устных 

опросов 

Экспертная оценка выполненных домашних 

заданий 

Экспертная оценка выполненных тестовых 

заданий 

Экспертная оценка выполнения заданий на 

практических занятиях 
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Колледж НТИ НИЯУ МИФИ  
           (место работы)                           
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