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АННОТАЦИЯ  

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.08 ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

1 Специальность СПО: 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)». 

2 Нормативный срок освоения ОПОП: 2 года 10 месяцев (год начала подготовки по 

учебному плану 2021). 

3 Образовательная база приёма: на базе основного общего образования.  

4 Программа подготовки: базовая. 

5 Форма получения образования: очная. 

6 Наименование квалификации: бухгалтер. 

7 Область применения рабочей программы: 

Актуализированная рабочая программа учебной дисциплины является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ), которая разработана на 

основе ФГОС СПО (утвержден Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 05 февраля 2018 г. № 69, зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 26 февраля 2018 г., регистрационный № 50137) по специальности 

38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям») среднего профессионального 

образования в очной форме обучения, действующим учебным планом, компетентностной 

моделью выпускника по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям)». 

8 Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: дисциплина входит в профессиональный цикл и относится к 

общепрофессиональным дисциплинам. 

9 Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

Распознавать задачу или       проблему в профессиональном или социальном 

контексте;  

анализировать  задачу или проблему и выделять её составные части; 

определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи 

и/или проблемы; составить план действия;  

определить необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах; 

реализовать составленный план; оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью наставника). 

знать: 

актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; 

основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных 

областях; методы работы в профессиональной и смежных сферах; 

структуру плана для решения задач; порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

Перечень формируемых компетенций: 

Общие компетенции (ОК):  

ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 09, ОК 10, ОК 11 

Профессиональные компетенции (ПК) 

ПК 1.1, ПК 1.2, ПК 1.3, ПК 1.4, ПК.2.1, ПК 2.2, ПК 2.3, ПК 2.4, ПК 2.5, ПК 
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2.6, ПК 2.7, ПК 3.1, ПК 3.2, ПК 3.3, ПК 3.4, ПК 4.1, ПК 4.2, ПК 4.3, ПК 4.4, ПК 4.5, 

ПК 4.6, ПК 4.7. 

10 Количество часов, предусмотренных учебным планом на освоение программы 

учебной дисциплины и виды учебной работы: 

Вид учебной работы Объём часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 45 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 36 

в том числе:  

практические занятия 8 

курсовая работа (проект) (если предусмотрено)  

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 6 

в том числе:   

самостоятельная работа над курсовой работой  

(если предусмотрено) 
- 

Вид аттестации – 5 семестр экзамен 

 


