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Трудоемкость, ЗЕТ 7 

Трудоемкость, ч. 252 

Аудиторные занятия, в т.ч.: 54 

- лекции 18 

- практические занятия 18 

- лабораторные работы  

- курсовой проект (работа), 

  в т.ч. пр.подготовка 

18 

Самостоятельная работа 162 

Контроль 36 

Форма итогового контроля экзамен 

 

 

 

 

Учебную программу составил ст. преподаватель кафедры экономики и управления 

Михайлова Ольга Михайловна 
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1 ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

    Глобальной целью преподавания дисциплины «Экономика фирмы» является 

приобретение студентами системных знаний о деятельности производственных и 

коммерческих организаций в современных условиях. Изучение данной дисциплины позволит 

получить знания  по наиболее важным направлениям деятельности фирм: пониманию места 

фирмы в системе рыночного хозяйства, определению эффективности использования 

производственных ресурсов, расчету величины затрат на производство и величины 

финансовых показателей, пониманию основ ценообразования. 

 

 

2 МЕСТО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП ВО 

 

В соответствии с Образовательной программой подготовки бакалавров «Управление 

инвестиционными проектами» по направлению 38.03.02 «Менеджмент» данная учебная 

дисциплина входит в обязательную часть общепрофессионального модуля. 

    Для успешного освоения дисциплины необходимы компетенции, формируемые в 

результате освоения  дисциплины: «Экономическая теория: макроэкономика, 

микроэкономика». 

     Изучение дисциплины необходимо для успешного освоения следующих дисциплин: 

«Бизнес-планирование», «Экономическая оценка инвестиционных проектов», «Финансовый 

менеджмент», «Внешнеэкономическая деятельность в управлении проектами», «Управление 

ресурсами и стоимостью проекта». 

 

3 ФОРМИРУЕМЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

ОБУЧЕНИЯ 

 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК) 

 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения компетенции 

ОПК-1 Способен 

решать 

профессиональные 

задачи на основе 

знания (на 

промежуточном 

уровне) 

экономической, 

организационной и 

управленческой 

теории 

З-ОПК-1 Знать: основы экономических, организационных и 

управленческих теорий в объеме, необходимом для успешной 

профессиональной деятельности  

У-ОПК-1 Уметь: осуществлять постановку профессиональных задач, 

используя категориальный аппарат экономической, организационной 

и управленческой наук  

В-ОПК-1 Владеть: методами получения и расчета основных 

экономических показателей 

 

 

4 ВОСПИТАТЕЛЬНЫЙ ПОТЕНЦИАЛ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цели и задачи воспитания, воспитательный потенциал дисциплин  
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Направления/цели 

воспитания 

Задачи 

воспитания (код) 

Воспитательный потенциал дисциплин 

Профессиональное 

и трудовое 

воспитание 

формирование 

психологической 

готовности к 

профессиональной 

деятельности по 

избранной 

профессии (В15) 

 Использование воспитательного потенциала 

дисциплин общепрофессионального модуля для: - 

формирования устойчивого интереса к 

профессиональной деятельности, потребности в 

достижении результата, понимания 

функциональных обязанностей и задач избранной 

профессиональной деятельности, чувства 

профессиональной ответственности через 

выполнение учебных, в том числе практических 

заданий, требующих строгого соблюдения правил 

техники безопасности и инструкций по работе с 

оборудованием в рамках лабораторного 

практикума. 
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5 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

5.1 Структура учебной дисциплины 

 

 

№ 

п/п 

Название темы/раздела 

учебной дисциплины 
Н

ед
ел

я
 с

ем
ес

тр
а
 

Виды учебных занятий, и 

их трудоемкость (в часах) 

Т
ек

у
щ

и
й

 к
о
н

тр
о
л
ь
 (

ф
о
р
м

а*
, 
н

ед
ел

я
) 

 

М
ак

си
м

ал
ь
н

ы
й

 б
ал

л
 з

а 
р
аз

д
ел

*
*

 

 И
н

д
и

к
ат

о
р
ы

 о
св

о
ен

и
я
 к

о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 
за

н
я
ти

я 

К
у

р
со

в
ы

е 
р
аб

о
ты

/п
р

о
ек

ты
 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о

та
 

К
о

н
тр

о
л
ь
  

(п
о

д
го

то
в
к
а 

к
 э

к
за

м
ен

у
) 

1 

 

Раздел 1   Общие 

представления о 

содержании экономики 

фирмы и фирме как 

субъекте рыночного 

хозяйства 

 

 

 

1 - 2 

 

 

 

4 

 

 

 

- 

 

 

 

2 

 

 

 

18 

 

 

 

- 

Выпол-

ненное 

домашнее 

задание 

 

 

 

 

 

 

60 

 

 

 

 

 

 

 

 

З-ОПК-1 

У-ОПК-1 

В-ОПК-1 

 

2 

Раздел 2      

Производственные ресурсы 

фирмы 

 

3 - 11 

 

8 

 

10 

 

9 

 

 

81 
 

- 

3 

Раздел  3     Результаты 

хозяйственной 

деятельности фирмы 

 

12 -18 

 

6 

 

8 

 

7 

 

63 
 

- 

Итого по дисциплине 

 

1-18 

 

18 
18 18 

 

162 

 

36 

40 
(экза

мен) 

100 

 

* – сокращенное наименование формы контроля 

** – сумма максимальных баллов должна быть равна 100 за семестр, включая зачет и 

(или) экзамен 

 

Сокращение наименований форм текущего контроля и аттестации разделов: 

Обозначение Полное наименование 

Т Тестирование 

Реф Реферат 

КИ Контроль по итогам 

АКР Аудиторная контрольная  работа 

ДЗ Домашняя работа 

З Зачет 

Э Экзамен 

Диф.з. Дифференцированный зачет 
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КР Курсовая работа 

 

5.2 Содержание учебной дисциплины 

 

5.2.1 Лекции 

 

Трудоем-

кость 
Темы и содержание занятий 

Раздел 1   Общие представления о содержании экономики фирмы и фирме как субъекте 

рыночного хозяйства 

1 Тема 1. Фирма– основное звено  рыночного хозяйства 

Рыночное хозяйство и принципы его функционирования. Фирма как объект 

изучения. Фирма как субъект рыночного хозяйства. Понятие, задачи, функции 

действующей фирмы. Признаки предприятия (фирмы) как юридического лица. 

Учредительные документы фирмы. Уставной капитал. Внешняя и внутренняя 

среда производственной фирмы. Факторы развития фирмы: экстенсивные и 

интенсивные. Предпринимательские права и обязанности фирмы: нормативные 

правовые акты, регламентирующие деятельность фирмы; государственный 

контроль, налогообложение фирмы. Классификация предприятий. Хозяйственные 

объединения: образование хозяйственных объединений, их классификация. 

Предпринимательская деятельность фирмы. Финансовые ресурсы фирмы: 

собственные и заемные. 

1 Тема 2. Понятие производства и производственной структуры предприятия 

(производственной фирмы) (основы) 

Понятие и содержание производства и производственного процесса. Основы 

организации производства: типы, формы и методы. Структура предприятия 

(фирмы), типы производственной структуры 

1 
Тема 3. Формы общественной организации хозяйственных объединений  
 Концентрация производства и ее формы. Показатели концентрации производства. 

Характеристика размера производства и предприятия. Влияние концентрации и 

увеличения предприятия на технико-экономические показатели производства. 

Специализация производства и ее формы. Показатели уровня специализации. 

Производственное кооперирование и основные его формы. Показатели уровня 

производственного кооперирования. Комбинирование производства и его формы. 

Показатели уровня комбинирования 

1 Тема 4. Инвестиционные и коммерческие механизмы аренды и франчайзинга 
Аренда: понятие, принципы, права и обязанности сторон, арендная плата, виды 

аренды (рентинг, хайринг, лизинг), эффективность. Франчайзинг: понятие, права и 

обязанности сторон, платежи, виды, эффективность 

Раздел 2      Производственные ресурсы фирмы 

4 Тема 5. Основные  фонды  
Понятие основных фондов. Фонды производственного и непроизводственного 

назначения. Экономическая сущность производственных фондов (ОПФ). 

Классификация основных фондов. Оценка, учет и характеристика движения 

основных фондов. Износ и воспроизводство основных фондов. Амортизация 

основных фондов. Методы расчета амортизации: линейный (равномерный), метод 

списания стоимости по сумме чисел лет срока полезного использования, метод 

уменьшаемого остатка,   метод   списания   стоимости  пропорционально  объему 

продукции. Направления использования основных фондов и показатели 

эффективности. Производственная мощность предприятия. Диаграмма мощности 

предприятия 
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1 
Тема 6. Оборотные средства  

Экономическая сущность, состав и структура оборотных средств (ОС). Источники 

формирования оборотных средств. Кругооборот оборотных средств в организации. 

Расчет величины ОС (нормирование) по группам. Оценка экономической 

эффективности использования ОС. Пути ускорения оборачиваемости. 

3 
Тема  7. Трудовые ресурсы  

Трудовые ресурсы фирмы, их классификация, воспроизводство, учет и движение. 

Оценка экономической эффективности использования трудовых ресурсов. Основы 

формирования заработной платы по категориям трудовых ресурсов. Фонд оплаты 

труда 

Раздел  3     Результаты хозяйственной деятельности фирмы 

2 Тема 8. Себестоимость продукции  

Сущность и значение себестоимости продукции. Классификация затрат. Методы 

калькулирования и учета эксплуатационных издержек. Показатели себестоимости. 

Специфика формирования и пути снижения себестоимости продукции в условиях 

рыночных отношений 

2 Тема 9. Прибыль и рентабельность  
Сущность и значение прибыли. Виды и показатели прибыли. Функции прибыли и 

направление ее распределения. Рентабельность продукции и производства. 

Показатели рентабельности 

1 
Тема 10. Основы ценообразования 
Сущность и классификация цен на продукцию фирмы. Факторы ценообразования. 

Определение исходной цены товара. Специфика стратегии и тактика 

ценообразования в современных условиях. Рыночное страхование цен 

1 Тема 11. Связь выручки, затрат и прибыли предприятия 
Связь выручки, затрат и прибыли предприятия. Метод «директ костинг» (direct 

costing). Точка безубыточности. Запас финансовой прочности. 

 

 

 

 

5.2.2 Практические занятия 

 

Практические занятия проводятся в форме аудиторного разбора  решения задач по 

рассматриваемым темам.  

 

№ 

п/п 
Тема/раздел учебной дисциплины Содержание 

Т
р

у
д

о
ем

к
о
ст

ь
, 

ч
а
с.

 

Раздел 2      Производственные ресурсы фирмы 10 

1 Тема 5. Основные  фонды  Аудиторное решение 

задач 

1 

2 Тема 6. Оборотные средства  
1 

3 Тема  7. Трудовые ресурсы 1 
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Раздел  3     Результаты хозяйственной деятельности фирмы 8 

4 Тема 8. Себестоимость продукции  Аудиторное решение 

задач 

1 

5 Тема 9. Прибыль и рентабельность  1 

6 Тема 10. Основы ценообразования 
1 

7 
Тема 11. Связь выручки, затрат и прибыли 

предприятия 

1 

 

 

5.2.3 Курсовые работы/проекты 

 

Тематика проектов/работ: 

 

«Технико-экономические    расчеты      структурного      подразделения 

(производственного  цеха)   производственной  фирмы» 

 

№ 

п/п 
Основные этапы выполнения проекта 

Т
р

у
д

о
ем

к
о
ст

ь
, 

ч
а
с.

 

1.  Расчет потребностей в оборудовании и амортизационных  отчислений 2 

2.  Расчет потребностей в основных рабочих 2 

3.  Расчет годового фонда заработной платы производственных рабочих 2 

4.  Расчет количества вспомогательных рабочих по профессиям  разрядам 2 

5.  Расчет годового фонда заработной платы вспомогательных рабочих 2 

6.  Составление штатного расписания и расчет фондов заработной платы 

руководителей, служащих и МОП 

2 

7.  Расчет потребности в основных материалах в натуральном и денежном 

выражении 

Расчет стоимости покупных изделий и полуфабрикатов 

Расчет потребности во вспомогательных материалах 

2 

8.  Составление сметы цеховых расходов 2 

9.  Составление калькуляции 2 

 

 

5.2.4 Самостоятельная работа обучающихся 

 

Самостоятельная работа студента по учебной дисциплине регламентируется 

«Положением об организации самостоятельной работы студентов в НТИ НИЯУ МИФИ». 

 

№ 

п/п 
Тема/раздел учебной дисциплины 

Вид самостоятельной 

работы и ее содержание 

Т
р

у
д

о
ем

к
о
ст

ь
, 

ч
а
с.

 

1.  Раздел 1   Общие представления о содержании 

экономики фирмы и фирме как субъекте 

Выполнение домашнего 

задания 

54 
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рыночного хозяйства 

Раздел 2      Производственные ресурсы фирмы 

Раздел  3     Результаты хозяйственной 

деятельности фирмы 

Рекомендуется 

использовать 

материалы лекций,  

пособий [1, 2, 3, 4]  и 

методическое пособие:  

Михайлова О.М. 

Методическое 

пособие. Сборник 

практических заданий 

по дисциплине  

«Экономика фирмы» 

для студентов 

направления 

подготовки 38.03.02  

«Менеджмент» (все  

формы обучения)  – 

Новоуральск, НТИ   

НИЯУ  МИФИ, 2020. -  

19 с. 

2.  

Курсовая работа «Технико-экономические    

расчеты      структурного      подразделения 

(производственного  цеха)   производственной  

фирмы» 

Выполнение курсовой 

работы 

Оформление 

пояснительной записки, 

презентации и доклада 

для защиты 

Рекомендуется 

использовать методическое 

пособие:  Михайлова  О.М.      

Технико-экономические    

расчеты      структурного      

подразделения 

(производственного  цеха)   

производственной  фирмы.  

Методические указания по  

выполнению курсовой   

работы  по  курсу   

«Экономика  фирмы»   для   

направления   подготовки      

38.03.02  

 «Менеджмент» (все 

формы обучения).  -  

Новоуральск:   НТИ   

НИЯУ  МИФИ, 2020. -  

41 с. 

108 

Итого  162 
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6 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Рекомендации для преподавателя по использованию информационно-

образовательных технологий содержатся в «Положении об организационных формах и 

технологиях образовательного процесса в НТИ НИЯУ МИФИ». 

     При реализации программы дисциплины используются различные образовательные 

технологии. Аудиторные занятия проводятся в форме лекций, практических занятий.  

     Для повышения уровня знаний студентов в течение семестра организуются консультации, 

во время которых: 

- проводится объяснение непонятных для студентов разделов теоретического курса; 

- проводятся консультации по выполнению домашнего задания и курсовой работы; 

- принимаются текущие задолженности и т.д.  

     Реализация компетентностного подхода предусматривает широкое использование в 

учебном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий, предполагающих 

активную обратную связь между преподавателем и студентами.  

 

7 ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

Фонд оценочных средств по дисциплине обеспечивает проверку освоения 

планируемых результатов обучения (компетенций и их индикаторов) посредством 

мероприятий рубежного и промежуточного контроля по дисциплине. 

Связь между формируемыми компетенциями и формами контроля их освоения 

представлена в таблице (данные из таблицы п.5.1): 

 

 

Компетенция Индикаторы освоения Текущий контроль и  

аттестация разделов 

(форма, неделя) 
ОПК-1 Способен решать 

профессиональные 

задачи на основе знания 

(на промежуточном 

уровне) экономической, 

организационной и 

управленческой теории 

З-ОПК-1 Знать: основы экономических, 

организационных и управленческих 

теорий в объеме, необходимом для 

успешной профессиональной 

деятельности  

У-ОПК-1 Уметь: осуществлять 

постановку профессиональных задач, 

используя категориальный аппарат 

экономической, организационной и 

управленческой наук  

В-ОПК-1 Владеть: методами получения и 

расчета основных экономических 

показателей 

 

Выполненное 

домашнее задание 

 (17 – 18 неделя) 

 

Отчет по курсовой 

работы 

(18 неделя) 

 

 

 

Средства текущего контроля и промежуточной аттестации  по дисциплине 

представлены в ФОС. Шкала каждого контрольного мероприятия лежит в пределах от 0 до 

установленного максимального балла включительно. Итоговая аттестация по дисциплине 

оценивается по 100-балльной шкале и представляет собой сумму баллов, заработанных 

студентом при выполнении контрольных мероприятий. Полученные баллы переводятся в 5-

балльную систему по следующей шкале: 
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Оценка по 5 бальной шкале Зачет 

Сумма 

баллов по 

дисциплине 

Оценка 

(ECTS) 
Градация 

5 (отлично) 

Зачтено 

90-100 А Отлично 

4 (хорошо) 

85-89 В Очень хорошо 

75-84 С Хорошо  

70-74 D Удовлетворительно 

3 (удовлетворительно) 
65-69 

60-64 Е Посредственно 

2 (неудовлетворительно) 
Не 

зачтено 

Ниже 60 F Неудовлетворительно 

 

 

8 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

8.1 Перечень литературы, необходимой для освоения дисциплины 

 

     1. Мокий, М. С.  Экономика фирмы : учебник и практикум для вузов / М. С. Мокий, 

О. В. Азоева, В. С. Ивановский ; под редакцией М. С. Мокия. — 4-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 297 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

12884-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/488803 

     2. Экономика организации : учебник и практикум для вузов / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под 

редакцией Л. А. Чалдаевой, А. В. Шарковой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 344 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14485-7. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/489774  

     3. Экономика предприятия : учебник и практикум для вузов / А. В. Колышкин [и др.] ; под 

редакцией А. В. Колышкина, С. А. Смирнова. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

479 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-15122-0. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489313 

     4. Корнеева, И. В.  Экономика фирмы. Практикум : учебное пособие для вузов / 

И. В. Корнеева, Г. Н. Русакова. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 123 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-10903-0. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/493838 

 

 

8.2 Учебно-методическое обеспечение дисциплины 

 

    1.    Михайлова О.М. Учебно-методическое пособие. Курс лекций по дисциплине 

«Экономика фирмы» для студентов направление подготовки 38.03.02 «Менеджмент» (все 

формы обучения) – Новоуральск, НТИ НИЯУ МИФИ, 2020. - 70 с. 

https://urait.ru/bcode/488803
https://urait.ru/bcode/489774
https://urait.ru/bcode/489313
https://urait.ru/bcode/493838
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    2. Михайлова О.М. Фонд оценочных средств по  дисциплине  «Экономика фирмы» для 

студентов направление подготовки 38.03.02  «Менеджмент» (все  формы обучения)  – 

Новоуральск, НТИ   НИЯУ  МИФИ, 2020. -  65 с. 

   3.  Михайлова О.М. Методическое пособие. Сборник практических заданий по 

дисциплине  «Экономика фирмы» для студентов направления подготовки 38.03.02  

«Менеджмент» (все  формы обучения)  – Новоуральск, НТИ   НИЯУ  МИФИ, 2020. -  19 с. 

   4.   Михайлова  О.М.      Технико-экономические    расчеты      структурного      подразделения 

(производственного  цеха)   производственной  фирмы.  Методические указания по  выполнению 

курсовой   работы  по  курсу   «Экономика  фирмы»   для   направления   подготовки      38.03.02  

 «Менеджмент» (все формы обучения).  -  Новоуральск:   НТИ   НИЯУ  МИФИ, 2020. -  41 с. 

 

 

8.3 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

необходимых  для освоения дисциплины 

Наименование ресурса Электронный адрес ресурса 

1) Официальный сайт НТИ НИЯУ МИФИ http://nti.mephi.ru 

2) ЭБС ЮРАЙТ https://urait.ru 

 

9 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Учебная дисциплина обеспечена учебно-методической документацией и материалами. 

Её содержание представлено в локальной сети учебного заведения и находится в режиме 

свободного доступа для студентов. Доступ студентов для самостоятельной подготовки 

осуществляется через компьютеры библиотеки и компьютерных классов  НТИ НИЯУ 

МИФИ.  

Материально-техническое обеспечение аудиторных занятий: 

1) комплект электронных презентаций/слайдов, 

2) аудитория, оснащенная презентационной техникой (проектор, экран, 

компьютер) 

 

 

10 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ДЛЯ СТУДЕНТОВ И 

ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ  

 

Вводная часть 

 

     Глобальная цель дисциплины – формирование у студентов системных знаний о 

деятельности производственных и коммерческих организаций в современных условиях. 

Изучение данной дисциплины позволит получить знания  по наиболее важным направлениям 

деятельности фирм: пониманию места фирмы в системе рыночного хозяйства, определению 

http://nti.mephi.ru/
https://urait.ru/bcode/490332/p.32-42
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эффективности использования производственных ресурсов, расчету величины затрат на 

производство и величины финансовых показателей, пониманию основ ценообразования. 

Основной упор на лекциях необходимо делать на понимание излагаемого материала и 

умения его использования при подготовке для сдачи экзамена, при выполнении курсовой 

работы, на практических занятиях и при выполнении самостоятельной работы. 

Изучение учебной дисциплины включает: получение практических навыков 

проведения экономических расчетов.  

Для освоения учебной дисциплины специальных образовательных технологий не 

требуется, так как используются только: занятия лекционного типа; практические занятия. 

Специальное материально-техническое обеспечение не требуется. Лекционная часть курса 

обеспечивает получение необходимых знаний; практические занятия посвящены решению 

конкретных учебных задач с использованием индивидуальных средств организационно-

экономических расчетов. 

 

Методические указания к лекциям и практическим занятиям 

 

Преподавателям на каждой лекции рекомендуется очень кратко повторять 

пройденный материал предыдущих лекций. При этом следует останавливаться на сложных 

для понимания студентами ключевых элементах дисциплины. 

Студентам перед текущей лекцией (заранее) рекомендуется очень кратко повторять 

пройденный материал предыдущих лекций. При этом следует сосредоточить свое внимание 

на сложных для понимания ключевых элементах дисциплины. 

Основной упор на изучаемых лекциях необходимо делать именно на понимание 

представленного материала и на умение его использовать при выполнении практических  

работ. 

Изучение текущего материала рекомендуется проводить, опираясь на следующие 

пособия [1, 2, 3, 4]. 

В рамках дисциплины предусмотрено проведение практических занятий, на которых 

учащиеся должны, используя представленный на лекциях материал, закрепить знания по 

изучаемой дисциплине. Практика показала, что следует быть готовым заранее к различным 

приемам вовлечения студентов в творческий процесс освоения учебного материала. 

 

Методические указания к курсовой работе 

 

     Тему курсовой работы «Технико-экономические    расчеты      структурного      

подразделения (производственного  цеха)   производственной  фирмы». 

     Выполняя курсовую работу, студенты должны руководствоваться методическим 

пособием: 

     1. Михайлова  О.М.      Технико-экономические    расчеты      структурного      подразделения 

(производственного  цеха)   производственной  фирмы.  Методические указания по  выполнению 

курсовой   работы  по  курсу   «Экономика  фирмы»   для   направления   подготовки      38.03.02  

 «Менеджмент» (все формы обучения).  -  Новоуральск:   НТИ   НИЯУ  МИФИ, 2020. -  41 с. 

При подготовке курсовой работы также рекомендуется использовать источники [1-4]. 
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