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1 ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Учебная ознакомительная  практика является обязательным элементом 

основной образовательной программы бакалавриата и представляет собой вид 

учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-

практическую подготовку обучающихся. 

Цель этой учебной практики:  получить представления об электроустановках и 

электронном оборудовании; ознакомиться с ЭРЭ, компонентами и 

комплектующими для электронных устройств и систем автоматики, их 

конструктивным исполнением, параметрами и размерными рядами, 

физическими принципами их действия; приобретение умений и навыков 

пользования средств измерений, электро – и радиомонтажного инструмента. 

 

2 МЕСТО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП ВО 

В соответствии с Образовательной программой подготовки бакалавров 

Промышленная электроника по направлению 11.03.04 Электроника и 

наноэлектроника, данная учебная дисциплина включена в вариативную часть 

профессионального модуля Б2 в четвертом семестре.  Б2.В.02.(У) 
 

3 ФОРМИРУЕМЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

 

Код и наименование универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 
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Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Степанов Павел Иванович
Должность: Руководитель НТИ НИЯУ МИФИ
Дата подписания: 25.02.2026 15:00:27
Уникальный программный ключ:
8c65c591e26b2d8e460927740cf752622aa3b295



УК-1 Способен осуществлять
 поиск, 

Критический анализ и синтез информации, 
Применять системный подход для решения 

поставленных задач 

З-УК-1 Знать: методики сбора и обработки 
информации; актуальные российские и 
зарубежные источники информации в сфере 
профессиональной деятельности; метод 
системного анализа 
У-УК-1 Уметь: применять методики поиска, 
Сбора и обработки информации; осуществлять 
критический анализ и синтез информации, 
Полученной из разных источников 
В-УК-1 Владеть: методами поиска, сбора и 
обработки, критического анализа и синтеза 
информации; методикой системного подхода для  
решения поставленных задач 

УК-2 Способен определять круг
 задач в рамках поставленной
 цели и выбирать оптимальные 
способы их решения, исходя из 
действующих правовых норм,
 имеющихся ресурсов и ограничений 

З-УК-2  Знать: виды ресурсов и ограничений для 
решения профессиональных задач; основные 
методы оценки разных способов решения задач; 
действующее законодательство и правовые 
нормы, регулирующие профессиональную 
деятельность 
У-УК-2   Уметь: проводить анализ поставленной 
цели и формулировать задачи, которые 
необходимо решить для ее достижения; 
анализировать альтернативные варианты 
решений для достижения намеченных 
результатов; использовать нормативно-правовую 
документацию в сфере профессиональной 
деятельности 
В-УК-2Владеть:методикамиразработкицелии 
Задач проекта; методами оценки потребности в 
ресурсах, продолжительности и стоимости 
проекта, навыками работы с нормативно- 
правовой документацией 

УК-6 Способен управлять своим 

временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей 

жизни 

З-УК-6 Знать: основные приемы эффективного 

управления собственным временем; основные 

методики самоконтроля, саморазвития и 

самообразования на протяжении всей жизни 

У-УК-6 Уметь: эффективно планировать и 

контролировать собственное время; использовать 

методы саморегуляции, саморазвития и 

самообучения 

В-УК-6 Владеть: методами управления 

собственным временем; технологиями 

приобретения. использования и обновления 

социокультурных и профессиональных знаний, 

умений, и навыков; методиками саморазвития и 

самообразования в течение всей жизни 

 

 

 

 

 



 

Код и наименование профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

профессиональной компетенции 

Тип задач и профессиональной деятельности: проектно-конструкторский 

ПК-7 Способен осуществлять 
контроль соответствия 
разрабатываемых проектов технической 
документации стандартам, техническим 
условиями другим нормативным 
документам 

З-ПК-7 Знание нормативных документов в 
области приборов микро- и наноэлектроники 
У-ПК-7 умение применять средства 
автоматизации проектирования при подготовке 
проектов технической документации 
В-ПК-7 Владение навыками разработки 
проектов технической документации 

Тип задач и профессиональной деятельности: монтажно-наладочный 

ПК-12 Способен налаживать, 
испытывать, проверять 
работоспособность 
Определенного измерительного, 
Диагностического или технологического 
оборудования, используемого для 
решения научно-технических, 
технологических и производственных 
задач в области электроники и 
наноэлектроники 

З-ПК-12 Знание типового измерительного, 
диагностического или технологического 
оборудования, используемого для решения научно- 
технических, технологических и производственных 
задач в области электроники и наноэлектроники 
У-ПК-12 Умение налаживать оборудование для 
Решения научно-технических, технологических и 
производственных задач в области электроники и 
наноэлектроники             
 В-ПК-12 Владение навыками испытаний, 
проверки работоспособности определённого 
измерительного, диагностического или 
технологического оборудования в области 
электроники и наноэлектроники 

 

Воспитательный потенциал обучения проявляется в формировании следующих 

компетенций: 
Формирование 
глубокого понимания 
социальной роли 
профессии, 
позитивной и 
активной установки 
на ценности 
избранной 
специальности, 
ответственного 
отношения к 
профессиональной 
деятельности, труду 
(В14)  

1.Использование воспитательного потенциала дисциплин для:  
- формирования позитивного отношения к профессии инженера 
(конструктора, технолога), понимания ее социальной значимости и 
роли в обществе, стремления следовать нормам профессиональной 
этики посредством контекстного обучения, решения практико-
ориентированных ситуационных задач.  
- формирования устойчивого интереса к профессиональной 
деятельности, способности критически, самостоятельно мыслить, 
понимать значимость профессии посредством осознанного выбора 
тематики проектов, выполнения проектов с последующей публичной 
презентацией результатов, в том числе обоснованием их социальной и 
практической значимости;  
- формирования навыков командной работы, в том числе реализации 
различных проектных ролей (лидер, исполнитель, аналитик и пр.) 
посредством выполнения совместных проектов.  
- формирования навыков системного видения роли и значимости 
выбранной профессии в социально-экономических отношениях через 
контекстное обучение  
Использование воспитательного потенциала дисциплин 
общепрофессионального модуля для:  
- формирования устойчивого интереса к профессиональной 
деятельности, потребности в достижении результата, понимания 
функциональных обязанностей и задач избранной профессиональной 
деятельности, чувства профессиональной ответственности через 
выполнение учебных, в том числе практических заданий, требующих 



строгого соблюдения правил техники безопасности и инструкций по 
работе с оборудованием в рамках лабораторного практикума. 

Формирование 

навыков 

коммуникации, 

командной работы и 

лидерства (В20);  

- Формирование 

способности и 

стремления следовать 

в профессии нормам 

поведения, 

обеспечивающим 

нравственный 

характер трудовой 

деятельности и 

неслужебного 

поведения (В21);  

- Формирование 

творческого 

инженерного/професс

ионального 

мышления, навыков 

организации 

коллективной 

проектной 

деятельности (В22)  

 

1.Использование воспитательного потенциала дисциплин 

профессионального модуля для развития навыков коммуникации, 

командной работы и лидерства, творческого инженерного мышления, 

стремления следовать в профессиональной деятельности нормам 

поведения, обеспечивающим нравственный характер трудовой 

деятельности и неслужебного поведения, ответственности за принятые 

решения через подготовку  

групповых курсовых работ и практических заданий, решение кейсов, 

прохождение практик и подготовку ВКР.  

2.Использование воспитательного потенциала дисциплин 

профессионального модуля для:  

- формирования производственного коллективизма в ходе совместного 

решения как модельных, так и практических задач, а также путем 

подкрепление рационально-технологических навыков взаимодействия в 

проектной деятельности эмоциональным эффектом успешного 

взаимодействия, ощущением роста общей эффективности при 

распределении проектных задач в соответствии с сильными 

компетентностными и эмоциональными свойствами членов проектной 

группы. 

- Формирование 

ответственности и 

аккуратности в работе 

с опасными 

веществами и при 

требованиях к нормам 

безопасности 

жизнедеятельности в 

отраслях 

промышленной 

электроники (В28)  

- Формирование 

коммуникативных 

навыков в области 

разработки и 

производства 

устройств с 

полупроводниковыми 

компонентами (В29)  

 

1.Использование воспитательного потенциала для:  

- формирования навыков безусловного выполнения всех норм 

безопасности на рабочем месте, соблюдении мер предосторожности при 

выполнении исследовательских и производственных задач с опасными 

веществами и на оборудовании предприятий отраслевой 

промышленности посредством привлечения действующих специалистов 

к реализации учебных дисциплин и сопровождению проводимых у 

студентов практических работ в этих организациях, через выполнение 

студентами практических и лабораторных работ, в том числе с 

использованием измерительного и технологического оборудования на 

кафедрах, в лабораториях НТИ НИЯУ МИФИ;  

- формирования профессиональной коммуникации в научной среде;  

- формирования разностороннего мышления и тренировки готовности к 

работе в профессиональной и социальной средах. 
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