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РАССМОТРЕНО: 

на заседании цикловой методической 

комиссии промышленного и гражданского 

строительства 

Протокол № 1/03 от 23.03.2022 г. 

 

Разработана на основе ФГОС СПО (утвержден 

Приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 10 января 2018 г. № 2, 

примерной основной образовательной программы 

части совокупности обязательных требований к 

результатам освоения программы подготовки 

специалистов среднего звена по специальности 

08.02.01 «Строительство и эксплуатация зданий и 

сооружений» среднего профессионального 

образования в очной форме обучения, 

действующим учебным планом. 
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АННОТАЦИЯ 

Рабочая программа  производственной практики профессионального модуля  

ПМ.03 «Организация деятельности структурных подразделений при выполнении 

строительно-монтажных работ, эксплуатации и реконструкции зданий и сооружений» 

предназначена для реализации государственных требований к минимуму содержания и 

уровню подготовки выпускников по специальности 08.02.01 «Строительство и 

эксплуатация зданий и сооружений» среднего профессионального образования базового 

уровня, обучающихся на базе основного общего образования, и содержит разделы: 

«Паспорт рабочей программы производственной практики профессионального модуля», 

«Результаты освоения производственной практики профессионального модуля», 

«Структуру и содержание  производственной практики профессионального модуля», 

«Условия реализации и организация производственной практики профессионального 

модуля», «Оформление отчета и оценка результатов освоения производственной практики 

профессионального модуля  (вида профессиональной деятельности)». 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Организация деятельности структурных подразделений при выполнении  

строительно-монтажных работ, эксплуатации и реконструкции зданий и сооружений 

 

1.1 Область применения рабочей программы 

Рабочая программа производственной практики профессионального модуля (далее – 

рабочая программа) - является частью основной профессиональной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 08.02.01 «Строительство и 

эксплуатация зданий и сооружений» в части освоения основного вида профессиональной 

деятельности (ВПД): «Организация деятельности структурных подразделений при выполнении 

строительно-монтажных работ, эксплуатации и реконструкции зданий и сооружений» и 

соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

1 Осуществлять оперативное планирование деятельности структурных подразделений при 

проведении строительно-монтажных работ, в том числе отделочных работ, текущего ремонта и 

реконструкции строительных объектов. 

2 Обеспечивать работу структурных подразделений при выполнении производственных 

задач. 

3 Обеспечивать ведение текущей и исполнительной документации по выполняемым видам 

строительных работ. 

4 Контролировать и оценивать деятельность структурных подразделений. 

5 Обеспечивать соблюдение требований охраны труда, безопасности жизнедеятельности и 

защиту окружающей среды при выполнении строительно-монтажных, в том числе отделочных 

работ, ремонтных работ и работ по реконструкции и эксплуатации строительных объектов. 

 Рабочая программа производственной практики профессионального модуля может быть 

использована в дополнительном профессиональном образовании в программах повышения 

квалификации и переподготовки по профессиям рабочих и профессиональной подготовке 

работников укрупненной группы специальности 08.02.01. Образовательная база обучения: 

среднее (полное) общее образование. Опыт работы: без предъявления требований к стажу и 

опыту работы. 

1.2 Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения 

профессионального модуля: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 
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соответствующими профессиональными компетенциями обучающихся в ходе освоения 

профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт в: 

− сборе, обработке и накоплении научно-технической информации в области 

строительства; 

− оперативном планировании производства строительно- монтажных, в том числе 

отделочных работ, и производственных заданий на объекте капитального строительства; 

− обеспечении деятельности структурных подразделений; согласовании календарных 

планов производства однотипных строительных работ; 

− контроле деятельности структурных подразделений; обеспечении соблюдения 

требований охраны труда, безопасности жизнедеятельности и защиты окружающей 

среды при выполнении строительных работ на объекте капитального строительства; 

− проведении инструктажа работникам но правилам охраны труда и требованиям 

пожарной безопасности; 

− планировании и контроле выполнения и документального оформления инструктажа 

работников в соответствии с требованиями охраны труда и пожарной безопасности; 

− подготовке участков производства работ и рабочих мест для проведения специальной 

оценки условий труда; 

− контроле соблюдения на объекте капитального строительства требований охраны труда, 

пожарной безопасности и охраны окружающей среды. 

уметь: 

− осуществлять технико-экономический анализ производственно-хозяйственной 

деятельности при производстве строительно-монтажных, в том числе отделочных работ 

на объекте капитального строительства; 

− подготавливать документы дня оформления разрешений и допусков для производства 

строительных работ на объекте капитального строительств; 

− разрабатывать и планировать мероприятия по повышению эффективности 

производственно-хозяйственной деятельности; 

− составлять заявки на финансирование на основе проверенной и согласованной 

первичной учетной документации; 

− применять данные первичной учетной документации для расчета затрат по отдельным 

статьям расходов; 

− разрабатывать и вести реестры договоров поставки материально-технических ресурсов и 

оказания услуг по их использованию; 
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− осуществлять нормоконтроль выполнения производственных заданий и отдельных 

работ; 

− вести табели учета рабочего времени, устанавливать соответствие фактически 

выполненных видов и комплексов работ работам, заявленным в договоре подряда и 

сметной документации; 

− применять группы плановых показателей для учета и контроля использования 

материально-технических и финансовых ресурсов; обосновывать претензии к 

подрядчику или поставщику в случае необходимости; 

− разрабатывать исполнительно-техническую документацию по выполненным 

этапам и комплексам строительных работ; 

− осуществлять анализ профессиональной квалификации работников и определять 

недостающие компетенции; 

− осуществлять оценку результативности и качества выполнения работниками 

производственных заданий, эффективности выполнения работниками должностных 

(функциональных) обязанностей; 

− вносить предложения о мерах поощрения и взыскания работников; 

− определять оптимальную структуру распределения работников для выполнения 

календарных планов строительных работ и производственных заданий; 

− определять вредные и (или) опасные факторы воздействия производства строительных 

работ, использования строительной техники и складирования материалов, изделий и 

конструкций на работников и окружающую среду; 

− определять перечень рабочих мест, подлежащих специальной оценке условий труда, 

определять перечень необходимых средств коллективной и индивидуальной защиты 

работников; 

− определять перечень работ по обеспечению безопасности строительной 

площадки; 

− оформлять документацию по исполнению правил по охране труда, требований пожарной 

безопасности и охраны окружающей среды 

знать: 

− основы документоведения, современные стандартные требования к отчетности; 

− состав, требования к оформлению, отчетности, хранению проектно-сметной 

документации, правила передачи проектно-сметной документации; -методы технико-

экономического анализа производственно-хозяйственной деятельности при 

производстве строительно-монтажных, в том числе отделочных работ; 
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− методы и средства организационной и технологической оптимизации производства 

строительно-монтажных, в том числе отделочных работ; 

− методы оперативного планирования производства однотипных строительных работ; 

− методы среднесрочного и оперативного планирования производства строительно-

монтажных, в том числе отделочных работ; 

− инструменты управления ресурсами в строительстве, включая классификации и 

кодификации ресурсов, основные группы показателей для сбора статистической и 

аналитической информации; 

− методы расчета показателей использования ресурсов в строительстве; 

− приемы и методы управления структурными подразделениями при выполнении 

производства строительно-монтажных, в том числе отделочных работ; 

− основания и меры ответственности за нарушение трудового законодательства; 

− основные требования трудового законодательства Российской Федерации, права и 

обязанности работников; 

− нормативные требования к количеству и профессиональной квалификации работников 

участка производства однотипных строительно-монтажных, в том числе отделочных 

работ; 

− методы проведения нормоконтроля выполнения производственных заданий и отдельных 

работ; основные меры поощрения работников, виды дисциплинарных взысканий; 

− основные методы оценки эффективности труда; основные формы организации 

профессионального обучения на рабочем месте и в трудовом коллективе; 

− виды документов, подтверждающих профессиональную квалификацию и наличие 

допусков к отдельным видам работ; 

− требования нормативных документов в области охраны труда, пожарной безопасности и 

охраны окружающей среды при производстве строительных работ; 

− основные санитарные правила и нормы, применяемые при производстве строительных 

работ; 

− основные вредные и (или) опасные производственные факторы, виды негативного 

воздействия на окружающую среду при проведении различных видов строительных 

работ и методы их минимизации и предотвращения; 

− требования к рабочим местам и порядок организации и проведения специальной оценки 

условий труда; 
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− правила ведения документации по контролю исполнения требований охраны труда, 

пожарной безопасности и охраны окружающей среды; 

− методы оказания первой помощи пострадавшим при несчастных случаях; 

− меры административной и уголовной ответственности, применяемые при нарушении 

требований охраны труда, пожарной безопасности и охране окружающей среды. 

 

1.3 Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального 

модуля: 72 часа. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Результатом освоения производственной практики профессионального модуля является 

овладение обучающимися видом профессиональной деятельности (ВПД): Организация видов 

работ при эксплуатации и реконструкции строительных объектов и соответствующих 

профессиональных компетенций, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) 

компетенциями:  

Код Наименование результата обучения 

ПК 3.1 Осуществлять оперативное планирование деятельности структурных 

подразделений при проведении строительно-монтажных работ, в том числе 

отделочных работ, текущего ремонта и реконструкции строительных 

объектов. 

ПК 3.2 Обеспечивать работу структурных подразделений при выполнении 

производственных задач. 

ПК 3.3 Обеспечивать ведение текущей и исполнительной документации по 

выполняемым видам строительных работ. 

ПК 3.4 Контролировать и оценивать деятельность структурных подразделений. 

ПК 3.5 Обеспечивать соблюдение требований охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и защиту окружающей среды при выполнении 

строительно-монтажных, в том числе отделочных работ, ремонтных работ и 

работ по реконструкции и эксплуатации строительных объектов. 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 2 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 4 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

№пп Наименование работ Количество 

часов 

1 Изучение нормативных документов, определяющих права, обязанности и 

ответственность руководителей и работников  
2 

2 Участие в планировании и организации управления  деятельностью 

структурных подразделений при строительстве и эксплуатации зданий и 

сооружений 

6 

3 Осуществление контроля деятельности структурных подразделений: 

организация  и учет выполнения работ в соответствии с графиками 
4 

4 Оформление документов по учёту рабочего времени 6 

5 Участие в расстановке бригад и распределении производственных заданий 4 

6 Участие в проведении  производственного инструктажа 4 

7 Оформление заявок по снабжению производства строительно-монтажных 

работ средствами коллективной и индивидуальной защиты 
4 

8 Выполнение заданий по ведению технической документации на объекте 

(ведение общего журнала работ) 
4 

9 Выполнение заданий по приемке выполненных работ и оценке качества 

работ при закрытии наряд-задания. 
6 

10 Участие в приемке здания или сооружения в эксплуатацию.  4 

11 Изучение и использование основных нормативных документов по охране 

труда и охране окружающей среды 
4 

12 Проведение анализа травмоопасных и вредных факторов в сфере 

профессиональной деятельности;  участие в мероприятиях по аттестации 

рабочих мест 

6 

13 Оформление нарядов – допусков на выполнение строительно-монтажных 

работ. 
6 

14 Составление отчета о расходе основных строительных материалов 6 

15 Обобщение материалов практики. Зачет по практике 6 
Итого 72 часов 

 

4. БАЗЫ ПРАКТИКИ 

При выборе мест практики следует ориентироваться на строительные организации и 

объекты, оснащенные новейшими механизмами, применяющие прогрессивную технологию 

и наиболее современную организацию труда, а также располагающие достаточным 

количеством квалифицированного персонала, необходимого для обучения, контроля и общего 

руководства практикой. 

Основными базами производственной практики являются  объекты строительных 

компаний: 

- МКУ «УКС»; 

- УЖК «Новоуральская»; 

- ООО «Корвет»; 

-  ООО «РСК», 

- ООО «Стройпроизводство» 

Распределение студентов в подразделениях УЭХК  и строительных компаниях города  

производится силами предметной комиссии с участие помощника ректора по учебно-
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производственной работе.  На основе совместного приказа учебного заведения, в подразделениях 

издаются свои приказы, в которых студенты закрепляются за конкретными инженерно-

техническими работниками подразделения. 

При распределении студентов в малые предприятия, эти предприятия делают запросы 

письмом, на основании которого издается приказ по учебному заведению о направлении 

студентов в соответствующие подразделения.  

В период проведения производственной практики используются следующие 

организационные формы обучения: анализ организационно-производственных ситуаций, 

групповые формы работы, мастер-класс – др. 

Текущий контроль по производственной практике осуществляется в форме экспертного 

наблюдения и оценки результата деятельности обучающегося при выполнении работ по 

производственной практике. 

Аттестация по производственной практике выставляется по результатам текущего 

контроля практики и оценки отчета, подготовленного в соответствии с заданием программы 

прохождения производственной практики. 

5. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИКИ 

В соответствии с Положением о практике, ответственность за ее организацию на 

предприятии, возлагается на руководителя строительной организации. Общее 

руководство производственной практикой осуществляет один из ведущих специалистов 

производства строительно-ремонтных работ, в обязанности которого входит: 

- организация практики студентов; 

- составление на основе данной программы рабочих планов и графиков 

выполнения работ; 

- решение организационных и производственных вопросов, связанных с проведением 

практики; 

- оказание студентам необходимой помощи в обеспечении нормальных условий 

труда и быта; 

- включение студентов в лучшие бригады; 

- организация инструктажей по безопасным условиям труда в строительстве в и 

ознакомление студентов с требованиями по охране окружающей среды; 

- консультирование студентов по вопросам технологии и организации строительного 

производства; 

-создание необходимых условий для освоения студентами новой техники, 

новых строительных материалов, передовой технологии и высокопроизводительных методов 

организации труда; 
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-составление отзывов о производственной и общественной работе студентов и 

приобретенных ими умений и навыков, составление заключений по их дневникам. 

 Непосредственное руководство производственной практикой и контроль за работой 

студентов на месте производства работ, осуществляет производитель работ или мастер, в 

обязанности которого входит: 

-распределение практикантов по рабочим местам; 

-проведение инструктажа о безопасных условиях труда на рабочих местах с  

показом безопасных приемов и методов работы; 

-проведение инструктажа по внутреннему распорядку дня, соблюдение трудовой 

дисциплины; 

-перемещение студентов с одного места работы на другое в соответствии с графиком 

прохождения практики; 

-обеспечения выполнения программы практики каждым студентом; 

-техническое руководство практикой на рабочих местах; 

-оказание студентам помощи в изучении технологического процесса и соответствующей 

документации; 

- оценка качества работы практикантов и проведение по окончании производственной 

практики квалификационных испытаний на повышение разряда по одной из рабочих 

профессий или на получение 3-го разряда по смежной профессии. 

 Методическое руководство и общий контроль за работой студентов возлагается 

на преподавателя колледжа, хорошо знающего технологию и организацию строительного 

производства, способного дать квалифицированную консультацию по вопросам, связанным с 

содержанием программы практики.  

В его обязанности входит: 

- постановка задач и целей практики; 

- участие в составлении на местах практики рабочих планов и графиков работ; 

- контроль за соответствием содержания практики программе, рабочим планам и 

графиком работ; 

- участие в работе комиссии по присвоению рабочих разрядов; 

- методическая помощь студентам в составлении дневников практики; 

- организация бесед студентов с ведущими специалистами  строительной 

организации, по вопросам новой техники, прогрессивной технологии и 

организации строительного производства. 
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6. ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБУЧЕНИЯ 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Основные источники: 

1. Дикман, Л. Г. Организация строительного производства: учеб. для вузов / Л. Г.Дикман. 

– 7-е изд., перераб. доп. – М. : АСВ, 2017. – 588 с. : ил. 

2. Серов В.М. «Организация и управление в строительстве». Учебное пособие М.: 

Издательский центр «Академия», 2010. 

3. Минько В.М., Погожева Н.В. Охрана труда в строительстве.ОИЦ «Академия», 2011г. 

Дополнительные источники: 

 4. Драчева Е.Л.; Юликов Л.И. Менеджмент: практикум, учебное пособие СПО – М.: 

Академия, 2010. 

 5. Девисилов В.А,. «Охрана труда» 2010, - М.: Форум : Инфра - М 2010. 

 6. Кибанов Ф.Я.Управление персоналом: учебное пособие  - М: Кнорус, 2009. 

 7. Касьянов В.Ф. Реконструкция жилой застройки городов; М.; АСВ, 2009.Котляров И.Д. 

Маркетинг: учебное пособие ВУЗ – М.: Эксмо, 2010. 

 8. Шерешевский И. А. «Конструирование промышленных зданий и сооружений»: М.: - 

Архитектура-С. 2010. 

9. Волков Д. П., Крикун В. Я. — «Строительные машины и средства малой механизации» 

Учебное пособие (ГРИФ).М.: Издательский центр «Академия», 2010.  

10. СНиП 12.03-01, 02  «Безопасность  труда  в  строительстве». 

11. СНиП  21-01-97 «Пожарная безопасность зданий и сооружений». 

12. Трудовой кодекс Российской Федерации. 
Интернет – ресурсы: 

13. Система дистанционного бизнес-образования http://www.businesslearning.ru/ 

14. Организация, управление и планирование в строительстве 

http://www.twirpx.com›Файлы›Промышленное и гражданское›Организация. 

15. Правила и нормы технической эксплуатации http://www.http://www. base.garant.ru. 


