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ПАМЯТКА 
оказание государственной социальной помощи  

на основании социального контракта 
ПОИСК РАБОТЫ 

 

Законом Свердловской области от 29 октября 2007 года № 126-ОЗ «Об оказании 

государственной социальной помощи, материальной помощи и предоставлении 

социальных гарантий отдельным категориям граждан в Свердловской области» 

реализована возможность для граждан преодолеть трудную жизненную ситуацию, 

повысить реальные доходы, чтобы выйти из категории малообеспеченной семьи, 

воспользовавшись государственной поддержкой в форме социального контракта. 

Государственная социальная помощь на основании социального контракта 

оказывается малоимущим семьям и малоимущим одиноко проживающим гражданам в 

виде ежемесячной выплаты в целях стимулирования их активных действий по 

преодолению трудной жизненной ситуации при соблюдении следующих условий: 

1) малоимущая семья или малоимущий одиноко проживающий гражданин 

проживают на территории Свердловской области; 

2) малоимущая семья или малоимущий одиноко проживающий гражданин по 

независящим от них причинам, порядок установления которых определяется 

Правительством Свердловской области, имеют среднедушевой доход ниже величины 

прожиточного минимума, установленного в Свердловской области; 

3) один или несколько членов малоимущей семьи или малоимущий одиноко 

проживающий гражданин являются трудоспособными. 

 

Государственная социальная помощь на основании социального контракта 

назначается на основании заявления трудоспособного члена малоимущей семьи или 

трудоспособного малоимущего одиноко проживающего гражданина о назначении 

государственной социальной помощи на основании социального контракта. 

К заявлению прилагается согласие всех совершеннолетних членов семьи на 

осуществление выплаты государственной социальной помощи на основании социального 

контракта. 

Социальный контракт заключается по типовой форме, утвержденной 

постановлением Правительства Свердловской области от 24.09.2014 № 814-ПП 

«О реализации статьи 7-2 Закона Свердловской области от 29 октября 2007 года № 126-ОЗ 

«Об оказании государственной социальной помощи, материальной помощи и 

предоставлении социальных гарантий отдельным категориям граждан в Свердловской 

области». Приложением к социальному контракту является программа социальной 

адаптации, которой предусматривается обязательное для реализации получателями 

государственной социальной помощи мероприятие по поиску работы.  

В рамках указанного мероприятия в приоритетном порядке оказывается 

государственная социальная помощь на основании социального контракта гражданам, 

проживающим в семьях с детьми. При этом социальный контракт, направленный на 

реализацию указанного мероприятия, с одним и тем же гражданином может быть 

заключен не чаще одного раза в год и не более чем на 9 месяцев. 

Гражданин, с которым заключен социальный контракт в целях поиска работы, 

обязан: 



1) встать на учет в органах занятости населения в качестве безработного или 

ищущего работу; 

2) зарегистрироваться в информационно-аналитической системе 

Общероссийской базы вакансий «Работа в России»; 

3) пройти в период действия социального контракта профессиональное 

обучение или получить дополнительное профессиональное образование, если это 

установлено программой социальной адаптации; 

4) осуществить поиск работы с последующим заключением трудового договора 

в период действия социального контракта. 

Управление социальной политики оказывает содействие в поиске гражданином 

работы с последующим трудоустройством совместно с органами занятости населения, 

органами местного самоуправления и организациями в сфере труда и занятости. 

На реализацию мероприятия по поиску работы предусматривается ежемесячная 

выплата гражданину в сумме, равной величине прожиточного минимума для 

трудоспособного населения, установленной в Свердловской области на год заключения 

социального контракта (с 01.01.2023 года эта сумма составляет 15 356,00 рублей), в 

течение одного месяца с даты заключения социального контракта и 3 месяцев с даты 

подтверждения факта трудоустройства гражданина (то есть всего 4 месяца). 

В рамках мероприятия по поиску работы при прохождении профессионального 

обучения и дополнительного профессионального образования установлен размер 

выплаты ежемесячно в сумме, равной половине величины прожиточного минимума для 

трудоспособного населения, установленной в Свердловской области на год заключения 

социального контракта (выплата не более 3 месяцев), а также единовременно в сумме 

затрат на оплату стоимости курса обучения, но не более 30000 рублей. Обращаем 

внимание, что в соответствии с Правилами прохождение профессионального обучения и 

получение дополнительного профессионального образования может быть предусмотрено 

программой социальной адаптации только при заключении социального контракта на 

реализацию мероприятий по поиску работы (только если данных курсов нет в ЦЗН). 

Выплата государственной социальной помощи на основании социального 

контракта осуществляется кредитными организациями, в том числе с использованием 

Единой социальной карты по заявлению лица, которому она назначена. 

Требования к конечному результату при осуществлении мероприятия по 

поиску работы: 

1) заключение гражданином трудового договора в период действия 

социального контракта; 

2) повышение денежных доходов гражданина (семьи гражданина) по истечении 

срока действия социального контракта. 

В случае прекращения трудового договора (увольнения) гражданина 

предоставление ежемесячной денежной выплаты прекращается.  

 

 Более подробную информацию можно получить у специалистов отдела 

обеспечения мер социальной поддержки Управления социальной политики № 20 по 

телефону 5-40-70, доб. 200, 201, 209, 210, 215.  

Адрес электронной почты Управления: tusp20@egov66.ru. 


